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Отчет 

о реализации мероприятий государственной программы Республики Ингушетия 

«О противодействии коррупции» на 2024 год  

в ГО «Уполномоченный по правам человека в Республике Ингушетия и его аппарат» 

 

Наименование государственной 

программы, подпрограммы, 

мероприятия 

Исполнение  

1 3 

1.Обеспечение соблюдения лицами, 

замещающими государственные должности 

Республики Ингушетия, и 

государственными гражданскими 

служащими Республики Ингушетия 

запретов, ограничений и требований, 

установленных в целях противодействия 

коррупции; принятие мер по выявлению и 

устранению причин и условий, 

способствующих возникновению конфликта 

интересов при осуществлении полномочий 

лицами, замещающими государственные 

должности Республики Ингушетия, и при 

исполнении должностных обязанностей 

государственными гражданскими 

служащими Республики Ингушетия 

 

 

 

Фактов нарушения 

гражданскими служащими 

запретов, ограничений и 

требований, установленных в 

целях противодействия 

коррупции,  

не установлено 

2.Обеспечение действенного 

функционирования должностных лиц 

кадровых служб, ответственных за работу 

по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений, в соответствии с 

   

В целях организации 

эффективной работы по 

профилактике коррупционных  

и иных правонарушений 
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функциями, возложенными Указами 

Президента Российской Федерации от 21 

сентября 2009 г. № 1065 и Главы 

Республики Ингушетия от 26 марта 2010 г. 

№ 65, соблюдение принципа стабильности 

кадров, осуществляющих вышеуказанные 

функции 

определены 2 должностных лица 

для обеспечения 

взаимозаменяемости 

сотрудников при временном 

отсутствии одного из них. 

3. Проведение с соблюдением требований 

законодательства о государственной и 

муниципальной службе, о противодействии 

коррупции проверок достоверности и 

полноты, представляемых 

государственными и муниципальными 

служащими, а также лицами, замещающими 

государственные и муниципальные 

должности, сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера служащих, 

своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей 

 

 

Основания для проведения 

проверок отсутствовали 

 

 

4. Проведение с соблюдением требований 

законодательства о государственной и 

муниципальной службе, о противодействии 

коррупции проверок достоверности и 

полноты представляемых 

государственными и муниципальными 

служащими, а также лицами, замещающими 

государственные и муниципальные 

должности, сведений о расходах, а также о 

 

Основания для проведения 

проверок отсутствовали 
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расходах своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей, по каждой 

сделке по приобретению земельного 

участка, другого объекта недвижимости, 

транспортного средства, ценных бумаг, 

акций (долей участия, паев в уставных 

(складочных) капиталах организаций), если 

сумма сделки превышает общий доход 

данного лица и его супруги (супруга) за три 

последних года, предшествующих 

совершению сделки, и об источниках 

получения средств, за счет которых 

совершена сделка 

5. Обеспечение деятельности комиссий по 

соблюдению требований к служебному 

поведению государственных и 

муниципальных служащих Республики 

Ингушетия и урегулированию конфликта 

интересов. Регулярная проверка работы 

комиссий. 

Обеспечение информационной открытости 

решений, принятых комиссиями по 

соблюдению требований к служебному 

поведению государственных и 

муниципальных служащих и 

урегулированию конфликта интересов 

путем вовлечения в их деятельность 

представителей общественных советов и 

других институтов гражданского общества 

Деятельность Комиссии по 

соблюдению требований к 

служебному поведению 

государственных служащих и 

урегулированию конфликта 

интересов в ГО 

«Уполномоченный по правам 

человека в Республике 

Ингушетия и его аппарат» 

(Комиссия) осуществляется в 

установленном 

законодательством порядке. 

В 2024 году проведено 2 (два) 

заседания. 

В настоящее время в 

деятельность Комиссии не 

вовлечены представители 
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 общественных советов и других 

институтов гражданского 

общества. Планируется их 

вовлечение в ближайшей 

перспективе. 

6. Проведение проверок информации о 

наличии или возможности возникновения 

конфликта интересов у государственного 

(муниципального) служащего, 

поступающей представителю нанимателя в 

установленном законодательством порядке, 

в том числе касающихся получения 

подарков отдельными категориями лиц, 

выполнения иной оплачиваемой работы, 

обязанности уведомлять об обращениях в 

целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений 

В 2024 году поступило 2 (два) 

уведомления     от 

государственных гражданских 

служащих о намерении 

выполнять иную оплачиваемую 

работу. По результатам 

рассмотрения Комиссией не 

установлено наличие конфликта 

интересов, установлены факты 

соблюдения требований об 

урегулировании конфликта 

интересов, в том числе - Порядка 

уведомления государственными 

гражданскими служащими ГО 

«Уполномоченный по правам 

человека в Республике 

Ингушетия и его аппарат» 

представителя нанимателя о 

намерении выполнять иную 

оплачиваемую работу 

7. Проведение в порядке, определенном 

представителем нанимателя (работодателя), 

проверок сведений о фактах обращения в 

целях склонения государственного 

(муниципального) служащего к 

Уведомлений представителя 

нанимателя о фактах обращения 

в целях склонения 

государственных гражданских 

служащих ГО «Уполномоченный 
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совершению коррупционных 

правонарушений 

по правам человека в Республике 

Ингушетия и его аппарат» к 

совершению коррупционных 

правонарушений в 2024 году  

не поступало 

8. Размещение и наполнение официальных 

сайтов информацией о деятельности в сфере 

противодействия коррупции в соответствии 

с Постановлением Правительства 

Республики Ингушетия от 21 ноября 2013 г. 

N 271 "Об утверждении требований к 

размещению и наполнению разделов 

официальных сайтов исполнительных 

органов государственной власти 

Республики Ингушетия, посвященных 

вопросам противодействия коррупции" 

 

Размещение и наполнение 

информацией подраздела 

«Противодействие коррупции» 

официального сайта ГО 

«Уполномоченный по правам 

человека в Республике 

Ингушетия и его аппарат» 

осуществляется на постоянной 

основе по мере поступления 

актуальной информации 

9. Актуализация коррупционно-опасных 

функций и услуг, коррупционно-уязвимых 

должностей и ведомственных кодексов 

этики (поведения) государственных и 

муниципальных служащих Республики 

Ингушетия 

Актуализация коррупционно -

опасных функций и услуг, 

коррупционно-уязвимых 

должностей в соответствии с 

Указом Президента Республики 

Ингушетия от 21.09.2009 № 218 

проводится по мере 

необходимости, утвержден 

соответствующий перечень 

должностей, изменений в них 

нет. Утвержден Кодекс этики и 

служебного поведения ГГС ГО 

УПЧ в РИ 
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10. Обеспечение участия в мероприятиях по 

профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции, в том числе их 

обучения по дополнительным 

профессиональным программам в области 

противодействия коррупции: 

государственных гражданских и 

муниципальных служащих, в должностные 

обязанности которых входит участие в 

противодействии коррупции; лиц, впервые 

поступивших на государственную и 

муниципальную службу, замещающих 

должности, связанные с соблюдением 

антикоррупционных стандартов 

государственных гражданских и 

муниципальных служащих, в должностные 

обязанности которых входит участие в 

проведении закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд; государственных 

гражданских и муниципальных служащих 

кадровых подразделений 

 

Обучение по дополнительной 

профессиональной программе в 

области противодействия 

коррупции в 2024 году не 

осуществлялось. 

11. Организация курсов повышения 

квалификации для государственных 

гражданских и муниципальных служащих 

Республики Ингушетия с выдачей 

удостоверения о повышении квалификации 

  

 

В 2024 году не осуществлялось 

12. Планирование работы по профилактике 

коррупции и подготовка ежегодных отчетов 

Утвержден План 

противодействия коррупции на 
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об исполнении плана (программы) 

профилактики коррупции 

2024 год. Отчет о реализации 

Плана будет подготовлен в 

декабре текущего года. 

13. Публикация в средствах массовой 

информации и размещение на 

соответствующих официальных сайтах 

ежегодных отчетов исполнительных 

органов государственной власти и органов 

местного самоуправления Республики 

Ингушетия о состоянии коррупции и 

реализации мер антикоррупционной 

политики в Республике Ингушетия, в том 

числе реализации ведомственных планов 

(программ) профилактики коррупции 

 

Отчет о реализации Плана 

противодействия коррупции в 

ГО «Уполномоченный по правам 

человека в Республике 

Ингушетия и его аппарат» будет 

размещен на официальном сайте 

госоргана в декабре текущего 

года. 

 

14. Проведение ежеквартального анализа 

обращений граждан, поступающих на 

электронную почту, телефоны доверия, 

другие информационные каналы для 

получения информации, размещение итогов 

их рассмотрения на официальных сайтах 

органов власти и местного самоуправления 

Республики Ингушетия 

 

Обращений граждан   на 

электронную почту, телефон 

доверия, а также посредством 

приема через «Ящик доверия», 

по вопросам коррупционной 

направленности в 2024 году не 

поступало. 

15. Размещение в средствах массовой 

информации информационно-

аналитических материалов по вопросам 

реализации антикоррупционной политики в 

Республике Ингушетия 

 

По мере поступления 

информационных материалов 

 

16. Проведение общественных обсуждений 

проектов планов противодействия 

коррупции на 2024 год органов 

 

Не осуществлялось 
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государственной власти и местного 

самоуправления Республики Ингушетия 

17. Принятие мер по повышению 

эффективности кадровой работы в части, 

касающейся ведения личных дел лиц, 

замещающих государственные должности 

Республики Ингушетия, должности 

государственной гражданской службы 

Республики Ингушетия, муниципальные 

должности и должности муниципальной 

службы, в том числе контроля за 

актуализацией сведений, содержащихся в 

анкетах, представляемых при назначении на 

указанные должности и поступлении на 

такую службу, об их родственниках и 

свойственниках в целях выявления 

возможного конфликта интересов 

 

 

Работа осуществляется на 

должном уровне 

18. Опубликование на официальных сайтах 

государственных и муниципальных органов 

и общественных организаций в 

информационно-телекоммуникационной 

сети "Интернет" просветительских 

материалов, направленных на борьбу с 

коррупцией, а также популяризация 

соответствующих разделов указанных 

сайтов 

 

 

Осуществляется на достаточном 

уровне 

19. Рассмотрение на заседаниях 

общественных советов органов 

государственной власти и местного 

самоуправления Республики Ингушетия, на 

 

Не осуществлялось 
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сходах граждан отчетов о реализации 

программ противодействия коррупции 

20. Организация незамедлительного 

направления в Управление по 

противодействию коррупции  

Администрации Главы и Правительства 

Республики Ингушетия информации, 

касающейся событий, признаков и фактов 

коррупционных проявлений, о проверках и 

процессуальных действиях, проводимых 

правоохранительными органами, а также об 

актах реагирования органов прокуратуры и 

предварительного следствия на нарушения 

законодательства о противодействии 

коррупции в органах государственной 

власти Республики Ингушетия, органах 

местного самоуправления Республики 

Ингушетия и подведомственных им 

организациях 

 

 

Указанные факты отсутствуют, 

информация в 2024 году не 

направлялась 

 

                       

                        

 

              


