
Отчёт о реализации плана работы ГО «Уполномоченный по правам 

человека в Республике Ингушетия и его аппарат» по противодействию 

коррупции за 2020 год 

 

В соответствии с Планом работы  ГО «Уполномоченный по правам 

человека в Республике Ингушетия и его аппарат» (далее — ГО УПЧ в РИ) по 

противодействию коррупции на 2018-2020 годы, утверждённым приказом 

Уполномоченного по правам человека в Республике Ингушетия (далее – 

Уполномоченный) от 22 декабря 2017 года №13-17 (а), в ГО УПЧ в РИ: 

1. Организован прием сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представляемых 

гражданскими служащими ГО УПЧ в РИ, в соответствии с 

утвержденным перечнем должностей государственной гражданской 

службы ГО УПЧ в РИ, при замещении которых государственные 

гражданские служащие обязаны представлять сведения о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а 

также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних 

детей, а также обеспечен контроль над своевременностью 

представления указанных сведений; 

2. Проведен анализ достоверности и полноты сведений, представляемых 

лицами, замещающими государственные должности Республики 

Ингушетия в ГО УПЧ в РИ, и государственными гражданскими 

служащими, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера служащих, супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей. 

3. На официальном сайте ГО УПЧ в РИ размещены сведения о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представленные гражданскими служащими, в соответствии с Перечнем 

должностей государственной гражданской службы в ГО УПЧ в РИ, 

замещение которых влечет за собой размещение на официальном сайте 

ГО УПЧ в РИ, сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утверждённым 

приказом Уполномоченного от 28.02.2018 г. №03-18 (о). 

4. Проверка сведений по фактам обращения в целях склонения 

гражданского служащего ГО УПЧ в РИ к совершению коррупционных 

правонарушений, в соответствии с приказом Уполномоченного от 12 

октября 2020 г. №06-20-(о)  «Об утверждении Порядка уведомления 

представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения 

государственных гражданских служащих  ГО «Уполномоченный по 

правам человека в республике Ингушетия и его аппарат» к совершению 

коррупционных правонарушений» не проводилась, в связи с 

отсутствием соответствующих уведомлений. 



5. Деятельность комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских служащих ГО УПЧ в РИ и 

урегулированию конфликта интересов (далее — Комиссия) 

осуществляется в соответствии с приказом Уполномоченного от 25 

августа 2015 г. № 15-03а «Об утверждении Положения о  комиссии по 

соблюдению требований к служебному поведению государственных 

гражданских служащих ГО «Уполномоченный по правам человека в 

Республике Ингушетия и его аппарат» и урегулированию конфликта 

интересов». 

В 2020 году заседания Комиссии не проводились. 

6. В виде профилактических бесед, обсуждений и внутренних семинаров 

проводится работа по формированию нетерпимого отношения к 

проявлениям коррупции со стороны государственных гражданских 

служащих, а также в целях антикоррупционного просвещения, в том 

числе, об этических нормах поведения, которыми следует 

руководствоваться при исполнении должностных обязанностей. 

В декабре 2020 г. Уполномоченным принято участие в республиканской 

научно — практической конференции на тему: «Актуальные вопросы 

противодействия коррупция» с докладом на тему «Коррупция и права 

человека». 

7. В целях обеспечения открытости и доступности информации об 

антикоррупционной деятельности на официальном сайте ГО УПЧ в РИ 

в разделе «Противодействие коррупции» постоянно размещается 

актуальная информация по вопросам противодействия коррупции. 

Так, за отчетный период  на официальном сайте размещены 

методические материалы (памятки) об ограничениях и запретах, связанных с 

гражданской службой, памятка о порядке урегулирования конфликта 

интересов, доклад Уполномоченного «Коррупция и права человека»,  Отчёт о 

ходе реализации плана работы ГО «Уполномоченный по правам человека в 

Республике Ингушетия и его аппарат» по противодействию коррупции за 2020 

год и др. 

8. За отчетный период в ГО УПЧ в РИ не выявлены случаи несоблюдения 

гражданскими служащими установленного Порядка сообщения о 

получении подарка, утвержденного приказом Уполномоченного от 10 

октября 2017 г. № 04-17 (а). 

9. Управляющим делами Уполномоченного совместно с руководителями 

структурных подразделений на постоянной основе ведётся работа по 

актуализации служебных регламентов гражданских служащих ГО УПЧ 

в РИ. 

10. Случаи склонения государственных гражданских служащих к 

совершению коррупционных правонарушений в отчетном периоде в ГО 

УПЧ в РИ не выявлены. 

11. Повышение уровня квалификации государственных гражданских 

служащих ГО УПЧ в РИ, в должностные обязанности которых входит 

участие в противодействии коррупции, осуществляется в рамках 



реализации государственного заказа Республики Ингушетия на 

дополнительное профессиональное образование государственных 

гражданских служащих Республики Ингушетия по мере необходимости. 

В рамках государственной программы Республики Ингушетия «О 

противодействии коррупции» в декабре 2020 г. управделами 

Уполномоченного принято участие в курсах повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной программе «Профилактика 

коррупционных и иных правонарушений». 

 


